Elet a hegyek kozt

A tatara koril egy egyedilallo tarsadalom jott létre, amely egyszerre szolgalt
munkahelyként és lakohelyként az ott dolgoz6 emberek szamara. Ezt a vilagot szannai-
nak nevezték, ami annyit tesz; "élet a hegyek kozt".

A sannai egy olyan falu, amelynek lakossagat a vasgyartas minden szintjén dolgozé
emberek alkottak. A helyszint Gigy valasztottak meg, hogy a faszenet biztosito erddk, a
vashomok, a folyéviz, a sziikséges élelmiszerek beszerzésének- és az elkésziilt vas
elszallitasanak lehetdsége egyidejlileg rendelkezésre alljon.

A sannai-ban talalhat6 mindenekel6tt a motogoya, a tatara iizleti irodaja. Az ott dolgozé
emberek k6zé tartozott a motogoyatedai (hivatalnok), aki a tatarat iranyitotta. Alatta allt
a yamahai, aki a tataranak otthont ad6 hegy kezel6jeként miikodott és a kanna-
shiyamahai, aki a vashomokért felelt. A szolgak (yaro), a rangban felettiik allok
megbizasait teljesitették.

A tatara technikai miikodéséért felelés
személyek kozé tartozott a murage, a
tatara mukodését feliigyel6 fomérnok.
Utana kovetkezett tanonca (sumisaka), a
sumitaki, aki a szenet taplalta a kohoba és
a banko, a fijtat6 legény. A ranglétra aljan
a komawari, a tatarai és a tetsudai és
egyéb asszisztensek alltak, akik a
munkahely kortili teend6ket intézték.




Mindezek az emberek a tatara zokkendmentes lizemeltetésével foglalatoskodtak.

A tatarahoz kapcsolddé tovabbi munkateriileteken dolgozott pl a vashomokot valogatd
uchiara mester, a kera (kohositott acél szivacs) kovacsolasat feliigyel6 tetsu-uchi mester
vagy a yamako, aki a faszén el6készitésére specializal6dott.

Azokat, akiknek az volt a feladata, hogy a szenet készitsék, "Yamakonak" (az erdé gyermeke) hivtak.

A fémmegmunkalé mihelyek gyakran kapcsolodtak a szannai létesitményeihez. Az ott
dolgoz6 személyek kozé tartozott a sage, aki a sage-ba (a tlizhely, amiben az acél
széntartalmat csokkentették) vezetdje volt, a daiku, a fémmegmunkalé mihely
kovacsmestere, és a teko, aki a nagy, raverd kalapacsok megfelel6 ritmusu lenditéséért
felelt.

Eme munkasok a tatara helyszinén, a szannai mellett épiilt lakohazakban laktak.

Ez egy kis, lakotelephez hasonld kozosséget hozott 1étre. Egy sannai kortilbelil 30
haztartasbdl allt. A csaladtagokat is beleszamolva 150-160 f6 élhetett benne.

E haztartasok nem ritkan generacidkon at a szannaiban éltek és mindig sok tagjuk
dolgozott a tataraban.

A tatara munkasai koziil a murage, a sumisaka, a daiku és a sage voltak azok, akiket
mérnoknek lehetett nevezni. Munkajukhoz 6sztondij vagy juttatas kapcsolodott.

A tobbi szannai munkas olyan siralmas fizetést kapott, amely csak a legminimalisabb
életvitel biztositasara volt elegendd - gyakran kényszeriiltek el6leget kérni fizetésiikbdl.
A banko szintjén dolgozdék koziil sokan vandorok és csavargok voltak, a szegények
legszegényebbijei, akik mas, tavoli tartomanyokbol érkeztek.



Emiatt a szannai életre vonatkozo el6irasok, illetve szabalyok meglehet6sen szigoruak
voltak, és igyekeztek megel6zni a konfliktusokat a kozosség régota ott é16 lakosaival.

A szannaiknak sajat, gumibotokkal és a blin6z6k megkotozésére hasznalt specidlis
kotelekkel felszerelt renddri hatésaga is volt.

A rendbontokat és a torvényszegbket a vasraktarba zarhattak, vagy a motogoya
irodajaban akar a halalbiintetés valamely rettenetes formajat is kimérhették rajuk.

“Shimariai” - A Sannai szabalyai;

A sannai élet szamos aspektusat a “shimariai” -nak nevezett szabalyrendszer
diktalta,ami azt jelenti, hogy “egymashoz kotni”.

Néhany példa az alabbiakban.

-Ovatosan banj a tiizzel!

-Ha egymas utan 2 napot kihagysz a munkabdl, a rizsadagodat csokkentik.
-A szerencsejaték a legszigorubban tilos!

-Ne engedd, hogy kereskeddk szalljanak meg a hazadban!

-Sz0lj a hatdsagoknak, ha latogatokat fogadsz, beleértve a rokonokat is!

-Gondoskodj a betegekrol! Ha orvosra van sziikség, a falubelieknek felvaltva kell orvost
hivniuk.

-Becsiild meg az emberekkel valé kapcsolataidat!

-Vitatkozni tilos, még otthon is!

-Ne menj be a fiirdébe a kohaszok el6tt!

A bérekkel kapcsolatban a kovetkezdket irtak.

-A béreket napra kiszamitjak.

-A rizskiszabas 15 csésze rizs/f6 naponta, a potldlagos béreket pedig a munka
jellege alapjan készpénzben fizetik ki.

Ilyen és ehhez hasonlg, szigoru szabalyok megalkotasaval és kérlelhetetlen
betartatasaval védték a kozerkolcsot a kozosségben.



